
部门（单位）整体绩效自评表
（2022年度）

部门（单位）名称 071002抚顺市医疗保障事务服务中心-210400000

部门年初预算收入金额 56864

部门年初预算支出金额 56864

年度

主要
任务

对应项目 项目下达金额 项目执行金额 项目执行率 分值 得分

部门预算基本支出人员经费 803.613134 640.52 79.7% 20 15.94

部门预算基本支出公用经费 61.1 59.49 97.37% 20 19.47

年度

目标

年初总体目标 全年完成情况

及时、准确对医保中心会计核算，提供报表数据，对医保中心安全、

平稳运行提供有力保障。保证医保工作正常运转.

完成目标：

及时、准确对医保中心会计核算，提供报表数据，对医保中心安全、平稳运行提供有力

保障。保证医保工作正常运转

绩效

指标

一级

指标

二级

指标

三级

指标

运算

符号

指标

值

度量

单位

全年
完成

值

完成

程度
分值 得分

偏差原因分析

改进措施
经费保

障原因

分析

制度保

障原因

分析

人员保

障原因

分析

硬件条

件保障

原因分
析

其他原

因分析

履职

效能

重点

工作

履行
情况

重点

工作

办结
率

= 100 % 100 1 3.5 3.5

整体

工作

完成

情况

总体

工作

完成
率

= 100 % 100 1 3.3 3.3

工作

完成

及时
率

= 100 % 100 1 3.3 3.3



绩效

指标

履职
效能

整体

工作

完成

情况
工作

质量

达标

率

= 100 % 100 1 3.3 3.3

基础
管理

依法

行政

能力

管理

规范

全部

或基

本达

成预
期指

标

100%-

80%

（含

）

1 3.3 3.3

综合

管理

水平

管理

规范

全部

或基

本达
成预

期指

标

100%-

80%

（含

）

1 3.3 3.3

预算

执行

预算

执行

效率

预算

执行

率

= 100 % 100 1 1.6 1.6

预算

调整

率

<= 5 % 5 1 1.6 1.6

结转

结余

变动

率

<= 0 % 0 1 1.8 1.8



绩效

指标

管理
效率

预算
编制

管理

预算

绩效

目标

覆盖
率

= 100 % 100 1 0.7 0.7

预算

监督

管理

预决

算公

开情

况

全部

公开

全部

或基

本达

成预
期指

标

100%-

80%

（含

）

1 0.7 0.7

预算
收支

管理

预算

支出

管理

规范

性

管理

规范

全部

或基

本达

成预
期指

标

100%-

80%

（含

）

1 0.7 0.7

预算

收入

管理

规范

性

管理

规范

全部

或基

本达
成预

期指

标

100%-

80%

（含

）

1 0.7 0.7



绩效

指标

管理
效率

财务

管理

内控

制度

有效

性

制度

有效

全部

或基

本达

成预
期指

标

100%-

80%

（含

）

1 0.7 0.7

资产

管理

固定

资产

利用
率

= 100 % 100 1 0.7 0.7

业务

管理

政府

采购

管理
违法

违规

行为

发生

次数

= 0 次 0 1 0.8 0.8

运行

成本

成本

控制

成效

“三

公”

经费

变动
率

<= 0 % 0 1 2.5 2.5

在职

人员

控制

率

<= 100 % 100 1 2.5 2.5

社会

效应

社会

效益

经费

保障

提升

率

>= 98 % 98 1 10 10



绩效

指标

社会

效应 服务

对象

满意

度

服务

被投

诉率

<= 96 % 96 1 10 10

可持

续性

创新

驱动

发展

建立

内控

业务

流程

有效

提高

全部

或基

本达

成预
期指

标

100%-

80%

（含

）

1 5 5

总评价得分 95.41

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

建议进一步规范预算管理 进一步规范预算管理系统，加强业务培训，对上传的佐证材料规范管理，有些是重复上

传的，建议改进业务管理

建议改进预算编制管理

建议进一步提升预算执行效率和效益

建议改进资产管理

建议改进政府采购管理

建议调整公共服务标准

结果应用建议_建议核减下一年度经费数额

建议消减低效、无效资金或结构调整

建议回收长期沉淀的资金

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

规范预算管理

改进业务管理

改进预算编制管理



主管部门审核意见

提升预算执行效率和效益

改进资产管理

改进政府采购管理

调整公共服务标准

削减低效、无效资金

对资金结构进行调整

收回长期沉淀的资金

其他意见

主管部门总体意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

规范预算管理

改进业务管理

改进预算编制管理

提升预算执行效率和效益

改进资产管理

改进政府采购管理

调整公共服务标准

削减低效、无效资金

对资金结构进行调整

收回长期沉淀的资金

其他意见

财政部门总体意见 加强财政资金监管，提高资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 城乡医疗救助资金

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 3235 全年执行数 1235 执行率 38.18%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

贫困人群医疗保险自付费用部分的二次报销。 完成贫困人群医疗保险自付费用部分的二次报销。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标 数量指标
资助全市困难

人群参加城乡

医疗保险。

>= 98 98 100% 50 50

效益指标
经济效益

指标

城乡居民医疗

保险基金平稳

运行。

>= 98 98 100% 30 30

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

保证补助资金

拨付到位。
= 100 100 100% 10 10

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 3.82 减分项 34.818 绩效自评总得分 59

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
城乡医疗救助资金是“三保”项目，资助全市困难人群参

加城乡保险，享受基本医疗保障，

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议



主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √ 三保资金，资助全市困难群体参保，享受基本医疗待遇。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高财政资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 公务员医疗补助

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 3000 全年执行数 3000 执行率 100%

年度总体
目标

年初设定目标 全年实际完成情况

确保公务员享受医疗补助政策。 完成确保公务员享受医疗补助政策。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标 数量指标

保障全市公务

员医疗保障权

益，减少自费
部分承担比例

。

>= 98 98 100% 50 50

效益指标
经济效益
指标

确保公务员享

受医疗补助政

策。

>= 98 98 100% 30 30

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

按时拨付公务

员医疗补助资

金。

= 100 100 100% 10 10

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 10 减分项 0 绩效自评总得分 100

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
保障全市公务员医疗权益，确保按时足额发放公务员医疗

补助资金，基金类项目应有专门业务口填报，不应与单位

运转资金一起填的绩效目标

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付



结果应用建议

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √ 公务员医疗补助，刚性人员支出，建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高财政资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 离休干部医药费

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 2980 全年执行数 529.06 执行率 17.75%

年度总体
目标

年初设定目标 全年实际完成情况

按时拨付离休干部医药费。 按时拨付离休干部医药费

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标 数量指标
保障离休干部
待遇。

98

全部或基

本达成预

期指标
100%-80%

（含）

100% 50 50

效益指标
经济效益
指标

保障其享受离
休干部医疗待

遇，

98

全部或基

本达成预

期指标

100%-80%
（含）

100% 30 30

满意度指
标

服务对象
满意度指

标

保障离休干部
有老所医。

98

全部或基

本达成预

期指标

100%-80%
（含）

100% 10 10

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 1.78 减分项 32.775 绩效自评总得分 59

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
常年财政资金安排预算项目，及时、全额拨付离休干部医

疗费，保障其享受离休干部医疗待遇。

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排



结果应用建议

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √
为离休干部这部分特殊群体安排医药费专项资金，为刚性

必保项目，建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高财政资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 统一购置服装费

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 0.36 全年执行数 0.36 执行率 100%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

保证窗口统一着装，整齐。 完成统一服装购置，保证窗口统一着装，整齐。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标 数量指标
保证窗口统一

着装，整齐。
>= 98 98 100% 50 50

效益指标
经济效益

指标

保证医保工作

正常运转。
>= 98 98 100% 30 30

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

保证工作运转

。
>= 98 98 100% 10 10

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 10 减分项 0 绩效自评总得分 100

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √

根据市委市政府要求，窗口单位一统着装，因窗口长期穿

工装，衣服磨损较大，或因身身材变化不合身，或新进工

作人叫，为了不能影响对外形象，每年按排购置工装费用

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排



主管部门审核意见

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额 √ 结合财力状况，建议压缩此项目经费

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 下达城乡居民基本医疗保险补助中央资金

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 26773 全年执行数 26773 执行率 100%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

保障参加城乡居民医疗保险人员享受医疗待遇，巩固参保率，稳步提高保障水平，实现基

金收支平衡。

保障参加城乡居民医疗保险人员享受医疗待遇，巩固参保率，稳

步提高保障水平，实现基金收支平衡。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算

符号
内容

度量

单位

经费

保障

制度

保障

人员保

障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标

数量指标
城乡居民医疗

保险参保率
>= 98 % 98 100% 16.6 16.6

质量指标

以户籍人口数

为基数计算的

基本医保综合
参保率（%）

>= 85 % 85 100% 16.8 16.8

时效指标
当年各级财政

补助资金到位

率（%）

= 100 % 100 100% 16.6 16.6

效益指标
社会效益

指标

参保群众政策

知晓度
普遍知晓

全部或基

本达成预

期指标
100%-80%

（含）

100% 30 30

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参保对象满意

度（%）
>= 90 % 90 100% 10 10

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 10 减分项 0 绩效自评总得分 100

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
城乡居民医疗保险有中央下达的，有省里下达的，有市里

下达的能，都是一样的考核目标，能否填报一次。

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准



结果应用建议 不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √ 中央直达资金

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 下达省财政城乡居民基本医疗保险补助资金

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 15212 全年执行数 15212 执行率 100%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

确保城乡居民医疗保险参保人员享受医疗保险待遇，巩固参保率，稳步提高保障水平，实

现基金收支平衡。

确保城乡居民医疗保险参保人员享受医疗保险待遇，巩固参保

率，稳步提高保障水平，实现基金收支平衡。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算

符号
内容

度量

单位

经费

保障

制度

保障

人员保

障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标

数量指标
城乡居民医疗

保险参保率
>= 98 % 98 100% 12.5 12.5

质量指标 重复参保人数 = 0 人 0 100% 12.5 12.5

时效指标
当年各级财政
补助资金到位

率

100 %

全部或基

本达成预

期指标

100%-80%
（含）

100% 12.5 12.5

成本指标
各级财政实际

补助标准
>= 610 元 610 100% 12.5 12.5

效益指标

经济效益

指标

参保人政策范

围内住院费用

报销比例

>= 70 % 70 100% 10 10

社会效益

指标

以户籍人口数

为基数计算的

基本医保综合

参保率

>= 85 % 85 100% 10 10

可持续影
响指标

基金滚存结余

可支配月数

（月）

>= 6 个月 21 100% 10 8

满意度指
标

服务对象

满意度指

标

参保对象满意
度（%）

>= 90 % 90 100% 10 10

指标自评得分小计 88 预算执行率得分 10 减分项 0 绩效自评总得分 98

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容



结果应用建议

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
下达省财政城乡居民基本医疗保险补助资金省绩效考核已

填报，重复填报加大工作量，还使绩效考核数据混乱

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √ 省财政补助资金，建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高财政资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 下达省财政城乡医疗救助补助资金

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 1415 全年执行数 1415 执行率 100%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

确保10万贫困人群城居医保个人自付部分二次报销，资助符合医疗救助条件的困难对象参

加城乡居民基本医疗保险，重点对象符合规定的自付费用年度限额内住院救助比例达到70%

。

完成确保10万贫困人群城居医保个人自付部分二次报销，资助符

合医疗救助条件的困难对象参加城乡居民基本医疗保险，重点对

象符合规定的自付费用年度限额内住院救助比例达到70%

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算

符号
内容

度量

单位

经费

保障

制度

保障

人员保

障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标

数量指标
住院救助人次

数
>= 50 万人 50 100% 12.5 12.5

质量指标
贫困人口享受

医保个人自负

二次报销

>= 98 % 98 100% 12.5 12.5

时效指标

“一站式”即

时结算覆盖地

区

稳步扩大

全部或基

本达成预

期指标
100%-80%

（含）

100% 12.5 12.5

成本指标
资助重点救助
对象参保标准

全额资助

全部或基

本达成预

期指标

100%-80%
（含）

100% 12.5 12.5

效益指标

经济效益
指标

减轻救助对象
医疗负担

减轻负担

全部或基

本达成预

期指标

100%-80%
（含）

100% 10 10

社会效益

指标
幸福感提升 >= 95 % 95 100% 10 10



绩效指标

效益指标

可持续影
响指标

医疗救助对象
覆盖范围

稳定扩大

全部或基

本达成预

期指标
100%-80%

（含）

100% 10 10

满意度指
标

服务对象

满意度指

标

满意度增强 >= 90 % 90 100% 10 10

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 10 减分项 0 绩效自评总得分 100

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
医疗救助补助资金有中央下达，有省里下达，有市里下

达，虽然三个指标，但都是一件事，可以合成一个绩效管

理，

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √ 省财政补助资金，建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布



财政部门审核意见

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高财政资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 下达医疗服务与保障能力提升补助（医疗保障服务能力提升部分）资金

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 122 全年执行数 93.77 执行率 76.86%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

目标1：提升医保信息化水平，加强网络、信息安全、基础设施等方面建设，进一步夯实技

术基础，切实保障医保信息系统高效、安全运行，提高数据采集质量和速度。目标2：加强

打击欺诈骗保工作力度，切实保障医保基金合理有效使用。目标3：继续推进医保支付方式

改革。目标4：推进国家和省各项试点示范工作。目标5：有效提升综合监管、宣传引导、

经办服务、人才队伍建设等医疗保障服务能力。

完成目标1：提升医保信息化水平，加强网络、信息安全、基础设
施等方面建设，进一步夯实技术基础，切实保障医保信息系统高

效、安全运行，提高数据采集质量和速度。目标2：加强打击欺诈

骗保工作力度，切实保障医保基金合理有效使用。目标3：继续推

进医保支付方式改革。目标4：推进国家和省各项试点示范工作。

目标5：有效提升综合监管、宣传引导、经办服务、人才队伍建设

等医疗保障服务能力。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标

数量指标

召开医保工作

新闻发布会、

政策吹风会次

数 、医保信息
公开工作会议

或培训次数

>= 1 次 1 100% 12.5 12.5

质量指标
定点医药机构

监督检查覆盖

率

= 100 % 100 100% 12.5 12.5

时效指标
DIP 试点进展

正式运行时间

不晚于12月

底前

全部或基

本达成预

期指标

100%-80%
（含）

100% 12.5 12.5

成本指标
医保信息系统

正常运行率
>= 90 % 90 100% 12.5 12.5

效益指标
社会效益
指标

医保信息系统

重大安全事件

响应时间

<= 60 分钟 60 100% 30 30



绩效指标

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参保人员对医

保服务的满意

度

>= 80 % 80 100% 5 5

社会公众

满意度指

标

医保重要政策

知晓率
>= 90 % 90 100% 5 5

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 7.69 减分项 8.6862 绩效自评总得分 89

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
国家下达提升医保服务质量的专项资金，专款专用，更好

的提升医保管理水平，让群众满意，

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √ 中央 补助资金，建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见



财政部门总体意见 加强资金监管，提高财政资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 下达中央财政医疗救助补助资金

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 2281 全年执行数 2281 执行率 100%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

确保10万贫困人群享受城居医保个人自付部分二次报销，科学确定救助对象范围，夯实医
疗救肋托底保障。强化基本医疗保险、大病保险、医疗救助三重制度综合保障，实事求是

确定困难群众医疗保障待遇标准，确保困难群众基本医疗有保障，不因患重特大疾病影响

基本生活，同时避免过度保障。

完成

确保10万贫困人群享受城居医保个人自付部分二次报销，科学确
定救助对象范围，夯实医疗救肋托底保障。强化基本医疗保险、

大病保险、医疗救助三重制度综合保障，实事求是确定困难群众

医疗保障待遇标准，确保困难群众基本医疗有保障，不因患重特

大疾病影响基本生活，同时避免过度保障。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标

数量指标
资助全市困难

人群参加城乡

医疗保险。

>= 98 % 98 100% 16.6 16.6

质量指标
门诊医疗费用

救助比例
>= 70 % 70 100% 16.8 16.8

时效指标
“一站式”即
时结算覆盖地

区

不低于上年

全部或基

本达成预

期指标

100%-80%
（含）

100% 16.6 16.6

效益指标

社会效益

指标

人民幸福指数

上升
>= 95 95 100% 15 15

生态效益
指标

对健全社会救
助体系影响

成效明显

全部或基

本达成预

期指标
100%-80%

（含）

100% 15 15

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

政策知晓率 >= 80 % 85 100% 5 5



绩效指标

满意度指

标 社会公众

满意度指

标

社会公众满意

度提高
>= 95 % 96 100% 5 5

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 10 减分项 0 绩效自评总得分 100

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
医疗补助资金有中央下达的，有省里下达的，有市里下达

的能，都是一样的考核目标，能否填报一次。

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √ 中央专项资金，建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 医保基金运行费

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 30.05 全年执行数 26 执行率 86.52%

年度总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

及时、准确对医疗保险基金进行会计核算，提供基金报表数据，对医疗保险基金安全、平

稳运行提供有力保障。确保医疗基金安全、平稳运行，及时、准确将医疗保险基金拨付到

两定机构及相关单位和个人账户；减少纠纷，保障社会稳定。达到全市8个县区征缴缴费收

据正常使用。

完成2022年度医疗保险基金进行会计核算，基金报表，对医疗保
险基金安全、平稳运行提供有力保障。确保医疗基金安全、平稳

运行，及时、准确将医疗保险基金拨付到两定机构及相关单位和

个人账户；减少纠纷，保障社会稳定。达到全市8个县区征缴缴费

收据正常使用

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

效益指标
社会效益

指标

人民幸福感上

升
>= 98 % 98 100% 30 30

满意度指

标

社会公众

满意度指

标

社会公众满意

度增强
>= 95 % 95 100% 10 10

指标自评得分小计 40 预算执行率得分 8.65 减分项 0 绩效自评总得分 48.65

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √

1、近些年医保政策调整，需要及时准确向群众宣传，使更

多的人享受政策带来的福利，这就需要多方面，多角度的

宣传。宣传费应加大。所以预算按排应根据单位工作实际
情况和政策制度的变化，制定预算，2、年初预算基金手续

费为4万元，现由银行承担无需财政支付，4万元资金财政

已收回

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排



结果应用建议

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议

主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √
医保政策调整较为频繁，需及时准确向各类群体进行宣

传，需全额安排经费。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高财政资金使用效益。



预算项目(政策)绩效目标自评表
(2022年度)

项目(政策)名称 城乡居民基本医疗保险基金市级补助

主管部门 抚顺市医疗保障局-

实施单位 抚顺市医疗保障事务服务中心-

项目预算金额（万元） 5385.99 全年执行数 4635 执行率 86.06%

年度总体
目标

年初设定目标 全年实际完成情况

城乡居民医疗保险参保率达98%以上。 完成城乡居民医疗保险参保率达98%以上。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度目标值
全年

完成值

完成

程度
分值 得分

未完成原因分析

改进措施运算
符号

内容
度量
单位

经费
保障

制度
保障

人员保
障

硬件

条件

保障

其他 原因说明

产出指标 数量指标
城乡居民医疗

保险参保率达

98%以上。

>= 98 98 100% 50 50

效益指标
经济效益

指标

参保人员享受

基本医疗保险

待遇。

>= 98 98 100% 30 30

满意度指
标

服务对象

满意度指

标

保证补助资金
拨付到位。

= 100 100 100% 10 10

指标自评得分小计 90 预算执行率得分 8.61 减分项 0 绩效自评总得分 98.61

结果应用建议

结果应用建议选项 具体建议内容

改进预算项目管理（改进措施和方式） √
常年预算项目，保民生项目，保证参保人员享受基本医疗

保险待遇，保证补助资金拨付到位，提升人民幸福指数

规范财政资金管理

完善制度设计，建议进行政策调整

政策到期，建议重新发布

建议调整公共服务标准

不再继续安排

减少或取消安排

结构调整，压低效补高效

预算一次核定、资金分年度拨付

其他建议



主管部门审核意见

建议继续全额安排

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门审核意见

建议继续全额安排 √
2022年预算人数偏大，实际补贴人数低于预算人数，故此

项目资金产生结余。2023年按实际人数补贴，且标准逐年

提高，建议全额安排。

建议继续安排，按规定调整下一年度预算金额

改进预算项目管理

规范财政资金管理

进行政策调整

政策到期重新发布

调整公共服务标准

其他意见

财政部门总体意见 加强资金监管，提高资金使用效益。


